Ubersicht Handlungskompetenzen und Inhalte Ausbildung Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales EBA (Basis Modelllehrgang OdA) - 1. Semester

Handl - .. .. Reihenfol
Nr. andiungs . Handlungskompetenz Inhalte Berufskunde Lehrmittel Titel UK Inhalte UK Anzahl Lekt. Modelllehrgang Anzahl Lekt. BGS ethentolge KW Stundenplan Semester
kompetenzbereich Planung
Versteht sich als Individuum und Lernende, kennt und gestaltet den
Entwickeln und Beachten der Berufsrolle und der Pruft, ob ihre/seine Ressourcen fur die AusfUhrung eines Auftrags o L . Lo . . . elgen'en Lernpro?ess, eSS == AblGL_Jf’lnhOHe
6.1 ) . . ; Lernmethoden, EinfUhrung in die Ausbildung EinfOhrung in Praxis und Ausbildung Ausbildung, Lerninstrumente (Kompetenznachweis etc.) / 5 8 1 34/35 1
Zusammenarbeit genigen und holt gegebenenfalls Hilfe bei Fachpersonen. . o . .
Ausbildungshandbuch als Begleitinstrument / Lernen in Praxis und
UK
Mitwirken bei Administration, Logistik,
5.2 I Wl,r en el_ r'nlnls e, B Nimmt Informationen entgegen und leitet diese weiter. Berufsgeheimnis / Patientenrechte Blunier, S. 550-554 5 5 2 35/36 1
Arbeitsorganisation
All ine Service Regeln / E i Ess- und Trinkhilfi
Begleiten und Unterstitzen von Klientinnen und . L . . . Anatomie, Physiologie, Pathologie des Verdauungssystems / Psychische, soziale und kulturelle . . . . gemeine .erV|ce ege /|5 serYleren = u"n rinkhiren
2.4 . . UnterstUtzt Klientinnen und Klienten beim Essen und Trinken. . . . L Unterstitzung beim Essen und Trinken einsetzen / Klienten beim Essen und Trinken unterstitzen / Ekel 5 9 3 37/38 1
Klienten im Alltag Aspekte des Essens, Rituale / Medikamentenverabreichung / Trinkbilanz .
und Schamgefihle
Blunier, S. 298-303 / 306-307 / 325-334
Begleiten und Unterstitzen von Klientinnen und Bereitet mit und fur Klientinnen und Klienten Frihstick und Arten von Frihstick und Zwischenmahlzeiten / Teesorten / Formen des Einbezugs von Klientinnen . . . Teesorten und Prinzipien der Zubereitung / Zwischenmahlzeiten,
2.5 . . : . : ) ) Zwischenmahlzeiten zubereiten - . L . 5 8 4 37/38 1
Klienten im Alltag Zwischenmabhlzeiten vor. und Klienten in verschiedenen Infrastrukturen und Systemen FrUhstick zubereiten / Prinzipien der Lagerung von Lebensmitteln
Abldufe in den Essrdumen des eigenen Betriebes reflektieren /
Nah ittelhygi Okologischer U it Abfall Betriebliche Ablgufe in d E bereiten, Tische deck Tisch- und
3.1 |Unterstitzen im Haushalt FUhrt die Vor- und Nachbereitung des Essraums durch. N rurﬁgsml elhygiene / OOgI,SC e mg.ong m : oLy e. riepliche AbIAU .e n éen Blunier, S. 398-404 Vor- und Nachbereitung Essraum ssrcum vorberel .en .!SC ° .ec en/ N Iseh= un . . 5 5 5 38 1
verschiedenen Versorgungsbereichen / Speiseverteilsysteme / Tischdecken, Service, Regeln Speiseaumdekoration fur spezielle Anldsse / MenUkarte schreiben
und gestalten / Hygienegrundsdtze im Umgang mit Lebensmitteln
. ) Unterstutzt Klientinnen und Klienten beim Einkauf fir den téglichen Rezepte lesen, Einkaufsliste erstellen / MenU-Berechnungen / Rechnen mit Geld / Einfache . i w
3.3 |Unterstbtzenim Houshalt Bedarf. Kassenbuchfihrung mit Abschluss und Neuer6ffnung / Einkaufen: Konventionell, 6kologisch und fair e I S T SO USSP SIS > 6 6 38 !
. .. L : S s : L . . . Umgangsformen: Kontaktaufnahme, Erscheinungsbild / Setzt sich
Begleit d Unterstit Klient d Bezieht sich in ih Handel f die Klient d Klient dist Begleit Klient Allt
2.6 e.g ©! er? vna Sntersivizen von Rlientinnen un eze ‘SIC nt .rem‘ anaemn aut die iientinnen un 1enten Undistin Hoflichkeitsregeln / Kommunikationsmodell, Feedback / Verbale und nonverbale Kommunikation Blunier, S. 352-360 egientung me .|en enim gy mit den Rollen im Berufsfeld auseinander / Gestaltet die berufliche 5 8 7 38 1
Klienten im Alltag der Beziehungssituation aufmerksam. Berufsverstandnis . ) .
Beziehung / Schweigepflicht und Datenschutz
Grundsatze der Reinigung / Reinigungsmittel und -gerdte kennen
. L . . . Reinigung: Mittel, Einsatzbereiche, Arten / Giftklassen / Umgang mit Giften / Pflanzen- und Tierpflege . und anwenden / Arbeitsplan erstellen fur Reinigungsarbeiten im
Unterstitzt Klient d Klienten bei der Pfl Wohnb h, Pfl Wohnb h, Pfl d
3.2 |UnfterstiUtzen im Haushalt P1r:|oenrzser:) jnd _ﬁgr::en HIEIRTENETT SRl Pl van eiinieare e im Wohnbereich / Selbstschutz im Umgang mit fremden Tieren / Sicherheitsvorschriften / TieerZi von Yronnbereic anzenon Wohn- und Betreuungsbereich / Blumenpflege, Blumenstrauss 10 16 8 38/39/40/43 1
' Aufbewahrungsrichtlinien / Bedienungsanleitung / Abfallbewirtschaftung zusammenstellen / Hygienische Regeln im Umgang mit Pflanzen /
Pflege von Tieren im Wohn- und Betreuungsbereich
15 M.i.’rwirken und Unterstitzen bei Gesundheits- und Un’rer#U’rz’r Mobilisationen, Lagerungen und Transfers von Klientinnen Anatormie, Physiologie, Pathologie des Bewegungsapparates / Lagerung und Mobilisation . Kinasthetik 1. Teil Grundlf]gen der kinasthetischen Prinzipien / Diverse Mobilisationen 5 7 9 38/39/40/43 ]
Koérperpflege und Klienten. Blunier, S. 130-138 durchfUhren
82 | Eitetemond Uniseieen von EheismaundSidheren Wen<':ie’r qie Hygienerichtlinien an. Desinfiziert Instrumente und Spifolhygiene/ Isolation / Hausliche Hygiene / Sensibilisierung fur Mikrobiologie (Bakterien, Viren, Chastenerid e 1 el Einhol’rgng Hygie'rwerich’rlihien / Eige'nsch'ufzmossnohmen / 10 8 10 45/46 1
Arbeitsflachen. Pilze) Durchfuhrung Handehygiene / Hygiene im Berufsalltag
o . - . - . . - . . . Grundbegriffe der Informatik / Internet (Suchen und Finden) / E-Mail / Textprogramm anwenden /
Mitwirken bei Ad tration, Logistik Fuhrt einfache ad trative Arbeiten durch und nutzt dab h
5.1 I Wl,r en e|' mlnls ramon, Segisti, onr e|n'oc ,eq r'n|n|s rative Arberten durch bnd nutzt dabet ave Tabellenkalkulationsprogramm anwenden (Word und Excel) / Weitergabe von Informationen 5 14 1 46/47/48/49/50/51 1
Arbeitsorganisation Informatik-Hilfsmittel - . . .
(bUrotechnische Hilfsmittel)
— N . . Keidung und Selbstbild / Grundsdtze der Unterstitzung beim An- und Auskleiden / . . .
Mitwirk d Unterstitzen bei G dheits- und - Notfallsituat ki , 1. Hilfe k kt d d
1.1 K(_Ijrwgre;:ne Aersivizen bel Besundneris=on Unterstutzt Klientinnen und Klienten beim An- und Auskleiden. Jahreszeitengerechte Kleidung Pflegestandards zum An- und Auskleiden bei korperlicher, geistiger An- und Auskleiden wei?erloeifrlerljc lonen erkennen e korrext anwenden un 5 4 12 46/47 1
el und psychischer Beeintrachtigung / Hilfsmittel zum An- und Auskleiden
Begleiten und Unterstitzen von Klientinnen und Wirkt bei der Umsetzung der Tagesstruktur der Klientinnen und Klienten  [Bedeutung und Umsetzung der Tagesstruktur / Normalitatsprinzip / Behinderung / Umgang mit
2.1 . : . i . . . . . . 5 10 13 50/51/2 1
Klienten im Alltag mit. korperlich-, geistig-, und psychisch behinderten Menschen / funktionale Gesundheit
Blunier, S. 210-224
Reini , Wart A i d Mobiliar im ei
o . . . . Apparate bedienen und warten / Materialreinigung: Grobschmutz, Reinigungs-, Desinfektionsmittel / elnlgung St e ppgro vren und Hobiiar ”TI e
Mitwirken bei Administration, Logistik, . . . . . . . . . . . Lehrbetrieb / Unterhaltsarbeiten am Rollstuhl durchfthren /
5.3 . N Reinigt Apparate und Mobiliar und sorgt fur deren Betriebsbereitschaft.  |Sinn und Bedeutung der ListenfUhrung innerhalb der QS / Reparaturen veranlassen und Reinigung und Betriebsunterhalt . “ . 5 2 14 2/3 1
Arbeitsorganisation . Rollator und Gehstocke, ,,Boys” kennen und reinigen / Meldesystem
Rucklaufkontrolle . -
bei Verunreinigung und Defekten
Begleit d Unterstut Klienti d
2.2 Sl STl ST R e Wirkt bei der Aktivierung der Klientinnen und Klienten mit. Aktivierung / Rituale / Agogische Grundsdtze 5 5 15 3/4 1

Klienten im Alltag




Ubersicht Handlungskompetenzen und Inhalte Ausbildung Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales EBA (Basis Modelllehrgang OdA) - 2. Semester

Nr. Handlungs- . Handlungskompetenz Inhalte Berufskunde Lehrmittel Titel UK Inhalte UK Anzahl Lekt. Modelllehrgang Anzahl Lekt. BGS Reihenfolge KW Stundenplan Semester
kompetenzbereich Planung
Mitwirken und Unterstitzen bei Gesundheits{Unterstitzt Klientinnen und Klienten bei der Durchfihrung der Prinzipien der Hautpflege, Hautpflegemittel / Pflegestandards, Materialien zur Kérperpflege / . ; Pﬂeg? von Haaren, Borf, Nqse, Ohr.en und Augen / Ressourcen bei
1.3 . . Korperpflege 2. Teil der Kérperpflege / Sicherheit der Klienten / Nagelpflege / 5 5 1 6 2
und Kérperpflege Korperpflege. Baden, Duschen o
Materialreinigung
: . " . o e . _ Beschwerde und Reklamation im Arbeitsalltag, Massnahmen dazu
2.6 Begleﬁen U”‘?' Unterstltzen von Klientinnen BeZIQhT_SICh n |hrem andeln auf die Klienfinnen und Klienten und st in Unterschiede zwischen privater und professioneller Beziehung / Gefihlsarbeit Beziehungsgestaltung / verbale und nonverbale Kommunikation / Erfahrungen zu Nahe 5 6 2 7/8/9 2
und Klienten im Alltag der Beziehungssituation aufmerksam. . )
und Distanz reflektieren
Waschepflege / Textilkunde / Bedeutung der Pflegeetiketten von Textilien / Einsatz von Buch ,Hauswdarts® S. 130-143 Kriterien der Waschenfleae / Sortieren von Wasche nach Farbe
3.4 |UnterstiUtzen im Haushalt Unterstutzt Klientinnen und Klienten bei der Waschepflege. Waschmittel / Besuch der Zentralwdscherei Chur / Kleider-Rohstoffe, Kleiderherstellung, Wdschepflege ST . 10 15 3 10/1/12/13 2
. . und Waschtemperatur / Handwdsche
Kleiderzyklus, Fairtrade
Gefahren und Vorbeugung der Kontamination / Mitwirkung bei
Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Wendet die Hygienerichtlinien an. Desinfiziert Instrumente und . . ; . . . S . ; . . Isolationsmassnahmen / Reinigungsprinzipien von kontaminiertem
4.2 Antiseptik d Desinfekt ttel / Grundsatze der Sterilisat Abfallent BI S. 513-518 H htl 2. Teil 5 6 4 10/1 2
Sicherheit Arbeitsfldchen. nfiseptika und Desinfektionsmiftel / Grundsatze der Sterilisation / el et pelErErEntEn ©! Material / Aufbereitung von Sterilgut / Reinigung und Desinfektion /
von Arbeitsfldchen / Abfalltrennung und Abfallentsorgung
43 Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Hilft mit, Wohn- und Lebensrdume Klientengerecht zu halten und wirkt |Wohn- und Lebensrdume der Klientinnen und Klienten (Liften, Heizung, Licht usw.) / 10 7 5 15/18/19 5
’ Sicherheit bei der DurchfUhrung von Massnahmen der UnfallverhGtung mit. Bewirtschaftung von Lebensmittelvorréten / Pflegemittel (Umgang, Lagerung) Blunier, S. 520-522
Standortbestimmung eigener Lernprozess / eigene Starken und
Entwickeln und Beachten der Berufsrolle Pruft, ob ihre/seine Ressourcen fur die Ausfuhrung eines Auftrags " Schwdchen, Umgang mit Stress, Massnahmen in Stresssituationen
J Roll Identitat AGSEBA/V twort Rolle als Beruf: 1 2
6 und der Zusammenarbeit genugen und holt gegebenenfalls Hilfe bei Fachpersonen. olle und Identitdt der AGS / Verantworfung eltlyBatipperzen / Gesundheitsfordernde Massnahmen / Berufsidentifikation: Rolle > > 6 6
als Lernende und Berufsperson
24 Beglel.’ren Un(.j Unterstitzen von Klientinnen Unterstitzt Klientinnen und Klienten beim Essen und Trinken. Rggeln der ousgev.vogenen Ern.ohrun.g (.Ern(.JhrungsIehre) / Normalgewicht und Abweichungen 10 10 7 20/22/23 5
und Klienten im Alltag (Uber-, Untergewicht, Anorexie, Bulimie, Diabetes)
Entwickel Beacht Berufsroll Beschreibt i Verhalt teilt di ieht
6.2 ntwickeln und Beac e'n der Berufsrolle eschreib do?el.gene' er" y .en, beurteilt dieses und zieht daraus Reflexion des eigenen Verhaltens / Umgang mit Stress / Verlust- und Trauersituationen 5 9 8 24/25/26 2
und der Zusammenarbeit Folgerungen fur ihr/sein kinftiges Verhalten.
Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Halt die Vorschriften der Arbeitssicherheit und des Arbeitssicherheit, Unfdlle am Arbeitsplatz, Risikosituationen und Vorbeugung, 3
4.1 ) . . . N . . . . . 5 5 9 25 2
Sicherheit Gesundheitsschutzes ein. Prdventionsebenen, rickenschonende und sichere Arbeitsweise
59 M|’rW|.rken bellAdr.nlnls’rro’rlon, Logistik, Nl iemmeienen e csenumd e clesawalar, Regeln.zur Fuhrung der Klientendokumentation (Formulierung der Beobachtungen) / 5 6 10 2% 5
Arbeitsorganisation Organigramm / Dienstweg
51 Mitwirken bei Administration, Logistik, FUhrt einfache administrative Arbeiten durch und nutzt dabei auch Einfache Kassenbuchfihrung (elektronisch und physisch) / Listen / Dokumentenablagen / 5 5 . 26/27 5
’ Arbeitsorganisation Informatik-Hilfsmittel Materialbewirtschaftung Blunier, S. 448-451
Mitwirk i Administration, Logistik L + L 1fe irtschaft Bestellsyst i B t
54 i WI'I" en bel‘ d@ms ration, Logistik, Wirkt bei der Bewirtschaftung von Material mit. ggersys eme‘/ agerbestdnde bewirtschaften / Bestellsysteme / Sinn und Bedeutung der Blunier, S. 585-590 5 5 1 57 5
Arbeitsorganisation ListenfUhrung innerhalb der QS
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Kontrakturen-, Thrombose-, Sturz-, Pneumonie- und
Mitwirken und Unterstiutzen bei Gesundheits-|Unterstitzt Klientinnen und Klienten bei der DurchfUhrung von Dekubitusprophylaxe / Kompressionstrimpfe anziehen, Beine
1.4 . ) 9 Anatomie, Physiologie, Pathologie von Blut, Herz, Kreislauf / Thromboseprophylaxe Prophylaktische Massnahmen einbinden / Atemstimulierende Einreibung und atemunterstitzende 5 8 1 34/35 3
und Kérperpflege prophylaktischen Massnahmen. .
Lagerungen / Massnahmen zur Unterstitzung von In- und
Exspiration / Inhalationen ohne Medikamente
Messtechnik Messfehler: Blut k, Puls, T tur, Gro
Mitwirken und Unterstitzen bei Gesundheits-| FUhrt die Gewichts- und Gréssenkontrolle sowie die Kontrolle von Kontrolle von Grésse, Gewicht, Atmung, Puls, BD / Messgerdte (Fieberthermometer, Pulsuhr, . . esstec _m Uel MAICES S 28 EY dr.u.c uis emp?rc: 9, e
1.6 . ) ) . ) Vitalzeichenkontrolle und Gewicht / Handhabung und Reinigung der Gerdte / 5 6 2 35/36 3
und Kérperpflege Vitalzeichen durch. Blutdruckgerat) Blunier, S. 172-183 .
Dokumentation der Werte
Umgang mit Menschen mit Wahrnehmungsstérungen und
Begleiten und Unterstotzen von Klientinnen Kommunikationseinschrdnkungen / Umgang mit Hor- und
2.2 < . . Wirkt bei der Aktivierung der Klientinnen und Klienten mit. Sinneswahrnehmung / Wahrnehmungsstérungen / Verhaltensauffalligkeiten / Orientierungshilfen . Aktivierung Klienten Sehbehinderten, dazugehorige Hilfsmittel / Gewdhrleistet 5 7 3 37/38 3
und Klienten im Alltag Blunier, S. 259-268 . o . L . L .
Sicherheit, bietet im Alltag Orientierungshilfen an / Abhdangigkeit;
Macht, Missbrauch / Aggressionsmanagement
1.Hilfemassnahmen bei Sturz, Verschlucken, Kollabieren,
- . . . . . : . . Aggression etc. / Notfallsituationen erkennen richtige
Mitwirk terstit heits- T he Notfallsituat t h M h Zeich I hlich
1.7 ! er_, enune Ui Gizen o) Cesumel sl Erkennt ausserordentliche Situationen und holt Hilfe. yplsc' € _O alistiua |c3nen Uzl aniEpratene s Migssnalimsn / Zefdan ven leendbe el nsn . Ausserordentliche Situationen Massnahmen einleiten / Notrufsysteme, Alarmierungswege / 10 10 4 38/39/40/43 3
und Korperpflege Komplikationen und Stérungen Blunier, S. 187-205 . . . .
Vorgehen bei Todesfall im eigenen Lehrbetrieb / Eigene
Erfahrungen mit Sterben, Umgang mit Trauer
Anatomie, Physiologie der Ausscheidungsorgane / Beobachtung von Urin & Ausscheidung / Ekel, ) . . . )
A . . . . T . . . . . . Kontinenztraining / Intimpflege bei Klienten mit
Mitwirken und Unterstiutzen bei Gesundheits-|Leistet Klientinnen und Klienten Hilfestellung im Zusammenhang mit der | Schamgefihl / Inkontinenz : . L L
1.2 N . R . - : . . : Ausscheidung Blasenverweilkatheter / Umgang mit Urinbeuteln / Trinkbilanz / 15 12 5 40/43/44 3
und Kérperpflege Ausscheidung Verdauungsstérungen und Massnahmen bei Erbrechen, Obstipation, Diarrhoe / Uringewinnung, [Blunier, S. 10-34 . . i ) .
. i Arten der Uringewinnung und Urinuntersuchungen mit Testreifen
einfache Urinuntersuchungen
Begleiten und Unterstitzen von Klientinnen . . . . Verlust / Trauerphasen / Pflege zur Sicherstellung des Wohlbefindens im Terminalstadium /
2. Wirkt Begleit i t. 1 1 44
8 und Klienten im Alltag irkt bei der Begleitung von Sterbenden mi Analyse von konkreten Verlust- und Trauersituationen / Krisen Blunier S. 398-404 © 0 6 3
21 BeglelTen Un(.j Unterstitzen von Klientinnen Wilrk’r bei d.er Umsetzung der Tagesstruktur der Klientinnen und Verdnderungsprozesse: Alter, Krankheit, Traumatisierung, Empowerment, Biografie 10 10 5 " 3
und Klienten im Alltag Klienten mit.
26 Beglel'fen unc.I UnterstUtzen von Klientinnen BeZ|.ehT' sichin |hr.em/se|n§m H'ondeln auf die Klientinnen und Klienten Mer.kmole der professionellen Beziehung (Respekt, Akzeptanz, Echtheit, Kongruenz, Empathie) / Blunier, S. 372-374/ 367-377 5 8 8 4t 3
und Klienten im Alltag und ist in der Beziehungssituation aufmerksam. Beziehungsphasen
Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Hilft mit, Wohn- und Lebensrdume Klientengerecht zu halten und wirkt |Ergonomie / Gesundheitsschutz im Haushalt / Haushaltunfélle und ihre Verhitung / Hausapotheke
4.3 ) . . " . . N ) 15 9 9 44/45 3
Sicherheit bei der DurchfUhrung von Massnahmen der UnfallverhUtung mit. / Sturzprévention
6.2 Entwickeln und Becnch’rer'] der Berufsrolle Beschreibt doiel.gen(.—?- Vgrhol’ren, beurteilt dieses und zieht daraus Ursachen und Ausserungen von Gewalt Blunier. S. 618/619 5 8 10 L46/47 /48 3
und der Zusammenarbeit Folgerungen fur ihr kinftiges Verhalten.
Entwickeln und Beachten der Berufsrolle Arbeitet im Team zusammen, kennt die Rollen und
6.2 ' VA is/B b 0 6 11 48/49 3
und der Zusammenarbeit Verantwortlichkeiten der Teammitglieder. eugnis / Bewerbung /
Einhalten und Umsetzen von Hygiene und Wendet die Hygienerichtlinien an. Desinfiziert Instrumente und Ubertragung von Infektionen / Haufige Infektionskrankheiten (Grippe, Masern, Windpocken etc.)
4.2 ) . e . 10 8 12 49/50 3
Sicherheit Arbeitsflachen. / Impfungen Blunier, S. 501-504
4.1 E.lnhol’rer? und Umsetzen von Hygiene und Half dlie V?rschrlfTen d.er Arbeitssicherheif und des Suchtformen / Suchtprdvention (Tabak, Drogen, Alkohol, etc.) Blunier, S. 486-493 5 9 13 51/2 3
Sicherheit Gesundheitsschutzes ein.
13 M|’rW|rnken und Unterstitzen bei Gesundheits- UT’rers’ru’rz’r Klientinnen und Klienten bei der Durchfihrung der Ano’romlne, Physiologie, Fjo’rholc.agle der Houf / E.S.eoboch’rur.\g"smerkmole der Haut, Blunier, S. 77-88 10 10 1% 3/4/5 3
und Kérperpflege Korperpflege. Hautveranderungen / Ndhe, Distanz, Intimsphdre, Sexualitat
Mitwirk terstot i heits-{Unterstitzt Klienti Klient i Durchfih
13 i W|r” en und UnterstiUtzen bei Gesundheits UT erstUtzt Klientinnen und Klienten bei der Durchfihrung der Dekubitus, Dekubitusprophylaxe Blunier S. 89-92 5 4 15 5 3
und Kérperpflege Korperpflege.
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Begleit terstit Klienti V Verst Kulturell ligivse Rituale in Verbi it T Ethik
58 eg el'en unc?l Unterstitzen von Klientinnen Wirkt bei der Begleitung von Sterbenden mit. er.‘s.orgu'n'g von Vers ork')enen/ u“ure e und religitse Rituale in Verbindung mit dem Tod / Ethi Blunier S. 404-410 15 10 . 6/7/8 4
und Klienten im Alltag (Svizidbeihilfe usw.) / Patientenverfigung
57 Begleiten und Unterstitzen von Klientinnen [UnterstUtzt Klientinnen und Klienten durch vorbereitende Massnahmen [Schlafphysiologie und Wachsein / Schlafgewohnheiten, -rituale, -hygiene / Ursachen von 5 4 5 8/10 4
’ und Klienten im Alltag beim Ruhen und Schlafen. Schlafstérungen / Pflegerische Unterstitzung beim Schlafen, bei Schlafstérungen Blunier, S. 380-386
29 BeglelTen Unq UnterstUtzen von Klientinnen Wi bl alar Alvirung e Tlemien wind [Aen i G.ewo.l’r und Mlssbrouc?h in Institutionen / Behinderung und Sexualit&t / Umgang mit schwierigen Blunier, S. 271-284 10 o 3 10/11/12 4
und Klienten im Alltag Situationen / Aggressionen
Entwickel Beacht Berufsroll Beschreibt i Verhalt teilt di ieht
6.2 ntwickeln und Beac eh der Berufsrolle eschreib do?el.gene. er" y .en, beurteilt dieses und zieht daraus Angemessener Umgang mit Klientinnen und Klienten und Misshandlung 5 5 4 12/13 4
und der Zusammenarbeit Folgerungen fur ihr/sein kUnftiges Verhalten.
15 Mitwirken und UnterstiUtzen bei Gesundheits{Unterstitzt Mobilisationen, Lagerungen und Transfers von Klientinnen [Anatomie, Physiologie, Pathologie von Gehirn und Nervensystem (z.B. Bewegungsstorungen, 5 5 5 1314 4
’ und Kérperpflege und Klienten. Hemiplegie, Parkinson)
14 Mitwirken und Unterstitzen bei Gesundheits-{Unterstitzt Klientinnen und Klienten bei der Durchfihrung von Anatomie, Physiologie, Pathologie des Atmungssystems / Prophylaxen: Pneumonie, Kontraktur / 10 10 6 14/15/16 4
’ und Kérperpflege prophylaktischen Massnahmen. Fixation: Ethische Grundsdtze Blunier S.108-123
26 BeglelTen Un(.j Unterstitzen von Klientinnen Bezgh’r sichin |hr.em/se|n§m H.ondeln auf die Klientinnen und Klienten Aives ZulBrenund Saegeing el Vel detien 5 5 4 16/18 4
und Klienten im Alltag und ist in der Beziehungssituation aufmerksam.
6.3 Entwickeln und Beachten der Berufsrolle Arbeitet im Team zusammen, kennt die Rollen und Teamarbeit, Zusammenarbeit / Gruppendynamik / Umgang mit Konflikten / Pflichten AGS und 10 5 8 18/19 4
’ und der Zusammenarbeit Verantwortlichkeiten der Teammitglieder. andere Fachpersonen Blunier, S. 626-637
Entwickeln und Beachten der Berufsrolle Prift, ob ihre/seine Ressourcen fur die Ausfihrung eines Auftrags . )
61 und der Zusammenarbeit genugen und holt gegebenenfalls Hilfe bei Fachpersonen. Selbstbeurfeilung als Fachperson / Umgang mif Fehlern > > ? e “
6.2 Entwickeln und Becnch’rer'] der Berufsrolle Beschreibt doiel.gene .Vernhol’r-en, beurteilt dieses und zieht daraus Repetition 0 13 10 20/21/22 4
und der Zusammenarbeit Folgerungen fur ihr/sein kinftiges Verhalten.




